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Dirigent

• Bestyrelsen foreslår valg af 

Kai Dinesen
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Statistik for 2022
• 31. december 2022 var der 163.865 golfspillere i DK, et 

fald på 265 golfspillere fra 2021, fordelt på 186 klubber 
(samme antal som i 2021)
DGU forventer en afgang på ca. 5.000 medlemmer = 3%
Omsat til BGK så betyder det at vi mister 28 medlemmer
hvilket svarer til et tab på ca. 168.000 kr.

• 31. december 2022 var vi 936 (fald på 30 i 2022) aktive 
medlemmer i BGK (heraf 53 under 25 år) 
samt 52 passive medlemmer

• 1. januar 2023 var der omkring 50 udmeldte, hvilket 
svare til et tab på ca. 300.000 kr.



Bestyrelsens aktiviteter i 2022

• Bestyrelsesmedlemmerne har deltaget i:

- 11 Bestyrelsesmøder
- 3 Strategi- & Visionsmøder
- 11 Forretningsudvalgsmøder
- samt hertil et ikke registreret antal møder i 

diverse udvalg
- plus diverse møder med leverandører, it support, 

DGU, sponsorer, kommune, café forpagter, 
personale med flere



Veteranholdet 
vandt 2. division og 
rykkede op i 1. 
division  

1 hold skal særligt 
fejres  

5 hold i Danmarks-turneringen i 2022 

2022 resultater
• 1. Herre blev i 4. 

division 
• Herre kvalifikation 

fik ingen oprykning
• Seniorerne fik 

heller ingen 
oprykning

• Veteranerne blev 
nummer 2 i 2. 
division  - men 
rykkede alligevel 
op 

• Superveteraner 1. 
division – 2. plads 
kun slået af 
Danmarksmest-
rene fra KBH

• Ca. 40 spillere i 
truppen  

• Desværre  stadig 
ingen damehold

Vi har nu 2 hold i 
den bedste række i 
Danmark

ELITEN
Det sportslige



Frivilligt arbejde

Finn Ulbæk Andersen (formand) (best.)

Flemming Le Fevre (best.)

Helge Michelsen (best.)



Frivilligt arbejde i klubben 2022
• Frivillige er en uvurderlig gruppe i klubben som tæller mere 

end 150 medlemmer, men der er plads til mange flere

• I løbet af året har frivillige gjort en stor forskel, speciel med 
pasning af sekretariatet efter lukketid, men bestemt også 
med arbejdet omkring vedligehold og forbedring af områder i 
klubben

• Klubhuset, terrassen, rengøring, boldindsamling og 
baneservice kan ikke påskønnes nok

• Konkrete opgaver er fortsat vejen frem for at kunne 
bibeholde og få nye frivillige  

• Fastholde og udvikle det frivillige arbejde i klubben



Frivilligt arbejde i BGK
Rigtig mange siger ja til at arbejde frivilligt for 
klubben – vi har bl.a:

– Afholdt Golfens Dag (med gode 
tilbud på dagen)

– Klubber i Klubben som kører på alle 
områder

– Afholdt arbejdsdage på banen m.v.
– Afholdt familie søndage
– Holdt en lang række åbne 

turneringer og ture til andre baner
– Og meget, meget mere i vores 

udvalg, bestyrelser, KiK m.v. 



Rekrutteringsudvalg

Bent Filstrup (formand)

Jan Roed
Morten Lærkedal

Helge Michelsen (best.)



Rekrutteringsudvalg
Arbejdsopgaver:

Udvalgets målsætning 2022:
- At skaffe det antal nye medlemmer (120 personer), som kræves for at opretholde 
klubbens økonomi – vi fik 107 i alt 

Prøvemedlemsskaber i 2022:
- Skaffes gennem Golfens Dag, Kvinder & Golf, Familiedage, mund til øre metoden 

Kampagner 2022 :
- Kvinder & Golf, Golfens Dag, Salg af gavekort til nye medlemmer

Fastholdelse af medlemmer i 2022:
- Nye medlemmer kontaktes i løbet af det forår, de har meldt sig ind



Rekrutteringsudvalg
Arbejdsopgaver:

Turneringer for høj handicappere i 2022:
- Der har været afholdt 2 turnering for disse spillere

Lidt om hvad vi gør i 2023:
- Golfens Dag
- Kvinder & Golf
- Mænd & Golf
- Familiedage

Udvalgets målsætning i 2023:
- 120 nye medlemmer – I må meget gerne hjælpe os 



Baneserviceudvalg
Carsten Thorsen (formand)

Ebbe Bruus
Claus Jessing

Flemming Eilstrup Jonassen
Rie Schultz

Morten Rud Pedersen
Helge Michelsen (best.)



Baneserviceudvalg
Arbejdsopgaver:

Samarbejde med bestyrelsen

Hvilke problemstillinger møder de frivillige på banen

Hvor tænker vi, der skal være fokus i det nye år



Juniorudvalg

• Mads Schousboe (formand – nu afgået) 
• Rasmus Lapp Christoffersen

(ny formand for udvalget)
• Kai Kornerup
• “Åbne pladser”



Familiedage
Kai Dinesen

Henrik Christensen
Frank Winzentsen

Søren Jensen
Mads Schousboe (afgået)



Familiedage
Arrangerer 3 familiedage om året
• De små underholdes med leg og sjov med golfen I 

centrum – måske også lidt slag og putting med rigtige 
golfbolde

• De større børn får en kort velkomst og instruktion om 
sikkerhed. Herefter en let golflektion af Pro’en – derefter 
på driving range, øver at putte samt spille på Par 3-banen

• De voksne får en kort velkomst og instruktion om 
sikkerhed. Herefter en let golflektion af Pro’en. Derefter 
er de på driving range, øver i at putte samt spiller på Par 
3-banen 



Status Juniorer og Familiedage

• 41 juniorer (18 år og under) (42 i 2021) 
• 12 nye juniorer fik prøvet sig af i turneringer 

(del af fastholdelsesstrategien)
• 1 junior spillede sig i D-tour finalen
• Søgte midler i 2022 bevilliget til opgradering af 

udstyr til 2023 sæsonen
• Familiedage afholdt; aftalt fornyet fokus

– 1000 tak til; Kai Dinesen, Henrik Christensen, Frank 
Winzentsen, Søren Jensen og H-H



Eliteudvalg
Karin Bancsi (formand) (best.)

Jill Mehlbye
Lotte Poulsen
Simon Kvetny
Brian Culmsee



Eliteudvalg
• Tiltrække, udvikle og fastholde elitespillere på alle niveauer

• Planlægge træning med henblik på udvikling af den enkelte spiller

• Samarbejde med Pro’en om træningsprogram

• Ansvarlig for afholdelse af turneringer i Danmarksturneringen

• Planlægge sociale aktiviteter med henblik på at skabe fællesskab i 
truppen på tværs af holdene

• Være opmærksomme på nye medlemmer med lavt HCP med henblik på 
optagelse i truppen



Turneringsudvalg
Dennis Møller

Birgitte Riisgaard
Susanne Andersen

Kent Pedersen
Bruno Berthou

John Riisgaard (best.)

Som hjælper:
Susanne Kjellerup

Leif Jacobsen



Turneringsudvalg
Arbejdsopgaver:
• Arrangere og afholde klubturneringer 

– herunder:
• Klubmesterskaber
• Løbende par-turnering

• Regionsgolf: 7 hold

• Turneringer i DGU-regi



Turneringsudvalg
Aktiviteter 2022

• Klubmatcher hver måned i sæsonen
• Herunder en åben parturnering i samarbejde med 

International Pairs. Michael og Morten vandt 
landsfinalen og repræsenterede BGK i verdensfinalen 
i Spanien

• Ægtepar turnering, men aflyst pga. manglende 
tilslutning

• Regionsgolf: 7 hold
• Turneringer i DGU-regi – Turnering for juniorer 

september



Sponsorudvalg

• John Riisgaard (formand) (best.)

• Flemming Le Fevre (best.)

• Finn Ulbæk Andersen (best.)



Sponsorudvalg
Arbejdsopgaver:

• Være opsøgende for at få nye sponsorer

• Indgå aftaler med sponsorer

• Løbende relationer til sponsorer

• Afholde sponsor/erhvervsklub arrangementer



Tak til alle sponsorer

Hulsponsorer:
• Hoffmann Consulting
• Velkommen.dk
• Rema 1000
• Dall Revision - HiO
• Uni Pro - HiO
• Thoma EL – HiO
• Caddie Golfrejser - HiO
• Kvickly
• Café Fairway
• Finn Jepsen

Øvrige Sponsorer:
• Vestsjællands Jernhandel
• Nybolig, Glostrup, Brøndby 

og Albertslund
• OK Benzin
• DK Brandteknik
• Royal Unibrew
• Cafax
• Golfexperten
• Flügger



Baneudvalg

Peder Sustmann (formand) (best.)

Connie Hansen
Frank Winzentsen

Lene Saustrup



Banen
Brøndby Golfklubs golfbane skal være en attraktiv, udfordrende, velplejet og 
miljøvenlig bane til glæde og gavn for medlemmer og gæster. 

Plejeplan:
• Forgreens og Greens: Dybdeluftning 2 gange (sommer og slutning af sæson), 

hyppig hurtigprikning, topdressing, propoptagning og  eftersåning mindst 3 gange 
med ren rødsvingel.
• Fairways vertikalskæres i starten af sæsonen og efter behov samt dybdeluftes i 

slutning af sæsonen (sparet væk i 2022). Eftersåning i august/september (1. gang i 
løbet af de sidste 5 år).
• Teesteder dybdeluftes, eftersås 2 gange, vertikalskæres og topdresses ca. 3 

gange.



Bæredygtig pleje og 
pesticidfri bane

Rapport fra DGUs banekonsulent i maj 2022: 
• Banen står jo som altid perfekt, særdeles greens er meget flotte. I er kommet så 

langt på 4 år - den forvandling som banen har gennemgået er meget 
imponerende. Det har overrasket mig personligt, at I er kommet så langt. 
Greens ser virkelig fine ud.
Så den plan I kører efter er bæredygtig, i forhold til greens må jeg sige, at 
mængden af filt falder hvert år.

Men alt i alt, som altid en god oplevelse at besøge Brøndby Golfklub.

Besøg om bæredygtig pleje og pesticidfri drift:
• Færøerne sammen med DGU.
• Belgiske Golfunion sammen med DGU.
Kommende besøg:
• Februar 2023, Karin Normann STERF. Scandinavian Turfgrass and Environment 

Research Foundation
• Maj 2023, Tom Young R&A Water Secure 2030.



Banen

•Mandskab: Chefgreenkeeper og 2 greenkeeperassistenter, 
hvoraf en er elev, på fuld tid. 
Derudover 2 ”sommerfugle” som sluttede 31. oktober.
•Optimering af maskinparken:
•SmitcoTournament Roller og trailer til tromle.
•Still Stabler ECV 10 til løft af klippeled, benzintromler m.m. 

efter påbud fra Arbejdsmiljøstyrelsen.
• Januar 2023. 3. vandpumpe i pumpehus mht. optimering af 

vandingssystem og strategi

Hvad er der sket



Banen
Hvad er der sket:

•Renovering af greenbunkers på hul 14.
•Vand fra Letbanen, når den åbner.
•Plantning af flere træer på hul 10 og 15.
•Beskåret træer ved puttinggreen og sået vildtblanding.
•Sået vildtblanding omkring greenkeepergård ved hul 14.
•Fjernet palisaden på hul 8.
•Fjernelse af stående vand ved green hul 13.
•Renovering af P-plads ved det gule palæ.



Banen

• Har fået tilladelse til delvis rørlægning af den venstre del af åen på hul 13. 
Ikke fra §3, men fra Landzoneloven. Åen er under 100 m2 og ikke 
omfattet af §3.

• Har fået tilladelse til udvidelse af søen ved 10. green for at sikre 
tilstrækkeligt vand. 

• Ansøgning om dispensation fra§3 har været i høring hos 
miljøorganisationer.

• Kroppedal Museum skal selv betale for arkæologiske forundersøgelser og 
udgravning ved hul 10.

Søer og vandløb 
Naturbeskyttelseslovens §3



Regel- & handicapudvalg

Peder Sustmann (formand) (best.)

Jørn Schlichting



Regel- & handicapudvalg
Arbejdsopgaver:

• Afholde regel- og etikettekurser

• Håndtere DGU ift. rating af bane

• Holde Golfbox opdateret ift. rating af banen



Regel- & handicapudvalg
2022:
• Genindført out of bounds på hul 17 ved spil af hul 16

• Fjernet out of bounds på hul 16 mod par 3-bane og 
hul 12

• Nye revidere golfregler 1. januar 2023
• Findes kun elektronisk
• Eneste trykte er "Lommeguiden”



Byggeudvalg

Flemming Le Fevre (formand) (best.)

Mads Schousboe (best.)
har trukket sig i 2022

Finn Ulbæk Andersen (best.)



Byggeudvalg

Arbejdsopgaver:

Indhente tilbud ifm. byggesager

Indstille tilbud til bestyrelsen

Reparation af eksisterende bygninger



Byggeudvalg

Ingen specielle opgaver udført i 2022

Diverse tilbud er indhentet og/eller 
afgivet til Forretningsudvalg og 

Bestyrelse



Opsamling

v/ Finn Ulbæk Andersen



Hvad er sket i 2022

• Rusland invaderede Ukraine, hvilket førte til bl.a. følgende:

- Fortsat øgede forbrugspriser (de var dog allerede steget lidt i 
slutningen af 2021)

- Øgede energipriser: Gas, olie og el nåede skyhøje priser
(for BGK betød det en forøgelse på ca. 180.000,- kr. !!!)



Hvad er sket i 2022

• Bæredygtig golfklub 
– Projektet vedr. genbrug af regnvand fra Letbanen er færdiglavet – ny 

rørledning er ført ind til søen ved hul 16 , men tages først i brug når 
Letbanen starter (2025)

• Sekretariatet har overholdt målsætningen om at holde åbent 
hver dag i  sæsonen (og 3 dage om ugen i vinter perioden)

• Café Fairway udvidede deres sortiment

• Café Fairway anlagde træterrasse og fik opsat
sikkerhedsnet ud for par-3 banen (stor TAK)

• Fortsat arbejdet omkring modernisering af klubbens it



Hvad er sket i 2022
• Igangsat arbejde omkring etablering af ny hjemmeside

• Greenkeeperstaben har hele sæsonen været som planlagt 
med 5 personer (3 fastansatte og 2 periodeansatte)

• Out of bounds på hul 16 (ind mod par-3 banen) nedlagt

• Out of bounds på hul 16 (ind mod hul 17) genindført

• Palisaden på hul 8 fjernet og erstattet med en græsskråkant

• Vision- & Strategiplan færdiglavet

• Afholdt klubbens 25 års jubilæum

• Oprettet et Rekrutteringsudvalg



Hvad er sket i 2022

• Vi har søgt Brøndby kommune om 80.000 kr. i tilskud til 
indkøb af ny en Z-lift på greenkeepergården 
(som kommunens entreprenør faktisk har ødelagt)

Vi fik 40.000 kr.

• Vi har søgt Brøndby kommune om tilskud til juniorerne:
- 10.000 kr. til ens poloer
- 27.690 kr. til træningsværktøjer iht. DGU anbefaling

Vi fik 27.690 kr.



Hvad så med 2023?



Hvad så med 2023

• Indgået buggy-låneaftale med TeeLink omkring 3 stk. nye 
buggy’er (de gamle udskiftes i løbet af foråret 2023)

• Afholdt møde med Brøndby kommune om ændring af 
lejeaftalen evt. økonomisk tilskud til driften

• Arbejdet med ændringsforslaget (fra GF) omkring hul 13

• Greenkeeperbygningen bliver forhåbentlig færdig og 
overleveret til klubben

• Forventer indgåelse af leasingaftale på 5 stk. robot
fairway klippere (i stedet for 1 stk. alm. fairway klipper)



Hvad så med 2023

• Indført et midlertidig energitillæg på 20 kr. per måned per 
seniormedlem

• Færdiggøre arbejdet omkring revidering af klubbens it 
systemer

• Færdiggøre arbejdet omkring klubbens nye hjemmeside

• Vi er nu tilmeldt ”Golfspilleren i Centrum / Players 1ˢᵗ)
(første undersøgelse omkring juniorer udført december 2022)

• Ny affaldsordning (skraldespande på banen fjernes)



Hvad så med 2023
• Juniorerne indfører ”plant et træ” ifm. valg af årets junior

• Vi har indgået aftale med ”Out of bounds” omkring
boldfiskeri i vore søer (kommer onsdag den 5. april)

• Vi har indgået aftale med ”Golfhäftet”

• Café Fairway arbejder sammen med BGK på 
opsætning af en Indoor Golfbane (TeeLink står for 
omkostningerne og får også indtægterne) !!!

• Opsætning af tavler i klublokalet over klubmestre 
og hole-in-one spillere



Hvad så med 2023

• Vi har ansøgt NordeaFonden om 100.000 kr. i tilskud til nyt 
tag på terrassen (desværre afslag)

• Vi har ansøgt Velliv Foreningen om 23.000 kr. i tilskud til 
udgifter ifm. afviklingen af 60+ / Enker & Enkemænd (svar får 
vi i april / maj måned)

• Vi har ansøgt Brøndby kommune om 41.000 i tilskud til 
opsætning af kamera og aktiveringslys på greenkeeper-
gården (svar afventes)

• Vi har ansøgt Foreningspuljen i DIF/DGI om 28.000 kr. i 
tilskud til facebook kampagner (vi fik 28.000)



Hvad så med 2023

• Ny forsøgsordning gældende for hele 2023 sæsonen omkring 
lukning af huller 1, 11 – 18 hver mandag i tidsrummet mellem 
kl. 16:00 og 20:00, for at tilgodese ”kaninerne”

• Til formålet er der oprettet en ny 9-huls bane (2 – 10), denne
bane er åben for bookning i GolfBoks fra kl. 13:00 til 20:00
Banen er hcp regulerende og er en par 74 bane (2 runder)

• 18-huls banen kan kun bookes frem til kl. 12:00

• Man kan evt. booke hul 1, 11 – 18 frem til kl. 14:00 og 
herefter booke hul 2 – 10 fra kl. 16:10



Tak til alle jer som hjælper 
• med bl.a. baneservice, junior- og begynderarbejde, 

eliteholdene, Klubber i Klubben, diverse projekter, 
klubhus samt de mange andre aktiviteter i vores klub
og alle som har hjulpet til i sekretariatet.

• Også en tak til personalet: greenkeepere, 
sekretariatet og 
træner

• Og selvfølgelig til 
bestyrelsen for de 
mange gode 
dialoger



Slut for denne gang 

Spørgsmål og kommentarer 
er velkomne
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3. Fremlæggelse af regnskab 2022

• Et stort underskud i 2022, i et usædvanligt 
regnskabsår

• Energiudgifterne eksploderet
• Planlagte initiativer udskudt 
• Pres på likviditeten 
• Gælden er faldet med næsten 200.000
• Kun mindre anskaffelser



Regnskab 2022

Resultatopgørelsen

Merrente pga. træk på 
kreditten

Mindre træningsaktivitet i 
junior, elite- og 
begynderudvalgene

• mindre mandskab i året
• uforudsete udgifter på 

vandingsanlæg
• stor stigning i energiudgifter
• nedbrud på gamle maskiner
• Stort kabelbrud

Budget
2022 2021 2022

Nettoomsætning 6.260.297 6.209.947 6.254.107
Andre driftsindtægter 6.000 103.375 0

Indtægter i alt 6.266.297 6.313.322 6.254.107

Banens drift -3.623.184 -3.820.550 -3.410.183
Bygninger -425.499 -438.653 -411.520
Klubaktiviteter -503.970 -422.706 -589.600
Administrationsomkostninger -1.489.036 -1.103.178 -1.422.541

Resultat før afskrivninger 224.608 528.235 420.263

Af- og nedskrivninger af materielle 
anlægsaktiver -407.769 -467.716 -404.277

Resultat før finansielle poster -183.161 60.519 15.986

Finansielle indtægter 11.148 2.400 3.000
Finansielle udgifter -42.610 -60.352 -17.500

Årets resultat -214.623 2.567 1.486

Stor stigning i vand- og 
energiudgifter

Fejlalarmer og 
ekstraordinære tryksager



Regnskab 2022
Aktiver

Køb af Z-lift

Stram likviditet

Fondstilskud på 
køb af Z-lift

2022 2021
Anlægsaktiver

Grunde og bygninger 5.149.999 5.389.934
Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 411.812 464.233
Indretning af lejede lokaler 1.271.988 1.347.401

Anlægsaktiver i alt 6.833.799 7.201.568

Omsætningsaktiver

Tilgodehavender kontingenter 23.855 10.505
Andre tilgodehavender 66.175 120.765
Tilgodehavender i alt 90.030 131.270

Likvide beholdninger 734 2.305

Omsætningsaktiver i alt 90.764 133.575

Aktiver i alt 6.924.563 7.335.143



Regnskab 2022
Passiver

Kr. 175.403 er 
indfrielse af 
anlægslånet
Kr. 249.498 er træk 
på klubbens 
kassekredit.

Anlægslån fra 2005 
på 5 mio.
Indfries  medio 
2023

Ingen forfaldne 
regninger – alt 
betales rettidigt

2022 2021
Egenkapital

Hensatte forpligtelser 450.000 450.000
Overført resultat 5.130.080 5.344.703

Egenkapital i alt 5.580.080 5.794.703

Gældsforpligtelser

Gæld til pengeinstitut 0 194.781
Langfristet gæld i alt 0 194.781

Kortfristet del af langfristet gæld 424.901 492.410
Modtagne forudbetaling 52.982 47.184
Leverandør af varer og tjenesteydelser 241.052 158.069
Anden gæld 532.376 592.011
Periodeafgrænsningsposter 93.172 55.985
Kortfristet gæld i alt 1.344.483 1.345.659

Gældsforpligtelser i alt 1.344.483 1.540.440

Passiver i alt 6.924.563 7.335.143



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra

bestyrelsen
5) Forhandling og afstemning om sådanne forslag der måtte

være fremkommet i overensstemmelse med vedtægternes regler
6) Forelæggelse af budget for det kommende år
7) Fastsættelse af satser for kontingenter, indskud jfr.§ 3 stk. 1 og § 5

stk. 1 pkt. a, b og c, og eventuelle særlige ydelser såsom bidrag til
byggefond mv.

8) Valg af formand
9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



Forslag fra bestyrelsen

v/ Finn Ulbæk Andersen



Kommende udfordringer

• Palisaden rundt om hul 11 udskiftes (ca. 400.000)

• Forstærkning af bro over til hul 11 (ca. 100.000)

• Overførsel på hul 13 (ca. 50.000)

• Nyt tag på terrassen (ca. 80.000)



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra

bestyrelsen
5) Forhandling og afstemning om sådanne forslag der måtte

være fremkommet i overensstemmelse med vedtægternes regler
6) Forelæggelse af budget for det kommende år
7) Fastsættelse af satser for kontingenter, indskud jfr.§ 3 stk. 1 og § 5

stk. 1 pkt. a, b og c, og eventuelle særlige ydelser såsom bidrag til
byggefond mv.

8) Valg af formand
9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



Indkomne forslag fra 
medlemmer

v/ Finn Ulbæk Andersen



Indkomne forslag fra 
medlemmer

Forslag 1.  

Tidligere forslag om at ændre baneforløbet på hul 
13 ved søen/kanalen droppes og man lader hullet 

være som det er i dag. 
Begrundelse jeg synes ikke det giver nogle 

fordele, og det er kun godt at der er udfordringer 
med vandet og afstanden til strafområdet, som 
det er nu. Vi har også rigeligt andre opgaver at 

bruge penge og tid på. 



Indkomne forslag fra 
medlemmer

Forslag 2.  
Foreslår oprettelse af et Brugerråd i klubben. 

Rådet skal komme med ideer og forslag og 
ønsker til klubben/ledelsen indenfor givne 
rammer, og være positivt med til at gøre 

forholdende for alle med adgang til klubben 
endnu bedre og tiltrække flere medlemmer og 

greenfee spillere. Rådet bør bestå af 1 
repræsentant fra bestyrelsen, og 1 fra 

medarbejderne og 5-6 medlemmer fordelt på 
alder, køn og niveau. 



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra

bestyrelsen
5) Forhandling og afstemning om sådanne forslag der måtte

være fremkommet i overensstemmelse med vedtægternes regler
6) Forelæggelse af budget for det kommende år
7) Fastsættelse af satser for kontingenter, indskud jfr.§ 3 stk. 1 og § 5

stk. 1 pkt. a, b og c, og eventuelle særlige ydelser såsom bidrag til
byggefond mv.

8) Valg af formand
9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



6. Budget 2023

Budgetforudsætninger
• Uændret medlemstal
• Kontingentstigning pga. stigende 

omkostninger
• Engangsindskud kr. 250,00
• Nye Robotklippere
• Indbrudssikring 

Greenkeeperbygning
• Plads til baneforbedringer pga. 

frigjorte mandetimer.
• Stigende antal juniormedlemmer
• Omfattende opdatering af IT og 

hjemmeside

Budget Real Real
2023 2022 2021

Medlemskontingenter og -indskud 5.218.225 5.091.889 5.108.009
Andre indtægter 1.568.474 1.168.408 1.101.935

Indtægter i alt 6.786.699 6.260.297 6.209.944

Banens drift -3.943.925 -3.622.684 -3.749.033
Golfpro -215.800 -287.904 -209.771
Juniorudvalget -102.400 -53.912 -70.861
Eliteudvalget -71.550 -32.014 -48.709
Turneringsudvalget -26.800 -47.055 -18.218
Rekrutteringsudvalget 0 -45.029 -37.907
Andet -59.400 -38.055 -108.795
Sekretariat -825.196 -809.568 -485.911
Salgsomkostninger -43.800 -62.068 -51.897
Lokaleomkostninger -439.920 -425.499 -438.654
Administration -633.675 -617.400 -564.967
Afskrivninger -392.189 -401.768 -364.341
Ekstraordinære indtægter 0 0 0
Finans, netto -31.500 -31.962 -58.313

Omkostninger i alt -6.786.155 -6.474.918 -6.207.376

Periodens resultat 544 -214.621 2.567



7. Fastsættelse af kontingent m.v.
for 2023 sæsonen 

Bestyrelsen foreslår følgende kontingenter og indskud jfr. § 3,1 og § 5,1 pkt. a, b og c:

Bestyrelsen foreslår:

IndskudÆndringKontingent  2023Kontingent 2022Kategori

02507.0506.800a. Seniormedlemmer o. 25 år

02005.3005.100b. Flex hverdagsmedlemmer

00800800c. Passive

Forsøgsordning med ingen indskud foreslås at fortsætte i 2023



7. Foreslået engangsfee/ekstraordinære ydelser

• Bestyrelsen foreslår, at følgende medlemmer betaler en ekstra 
engangsfee/ekstraordinære ydelser iht. vedtægternes §8, 
stk. 3, punkt 7 i 2023 på 250,- kr.:

• Alle medlemmer med undtagelse af juniorspillere og passive



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra

bestyrelsen
5) Forhandling og afstemning om sådanne forslag der måtte

være fremkommet i overensstemmelse med vedtægternes regler
6) Forelæggelse af budget for det kommende år
7) Fastsættelse af satser for kontingenter, indskud jfr.§ 3 stk. 1 og § 5

stk. 1 pkt. a, b og c, og eventuelle særlige ydelser såsom bidrag til
byggefond mv.

8) Valg af formand
9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



8. Valg af formand

• Finn Ulbæk Andersen er på valg 
– Finn Ulbæk Andersen modtager genvalg



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra

bestyrelsen
5) Forhandling og afstemning om sådanne forslag der måtte

være fremkommet i overensstemmelse med vedtægternes regler
6) Forelæggelse af budget for det kommende år
7) Fastsættelse af satser for kontingenter, indskud jfr.§ 3 stk. 1 og § 5

stk. 1 pkt. a, b og c, og eventuelle særlige ydelser såsom bidrag til
byggefond mv.

8) Valg af formand
9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



9. Valg af Kasserer

Punktet udgår i 2023 iht. vedtægter



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra

bestyrelsen
5) Forhandling og afstemning om sådanne forslag der måtte

være fremkommet i overensstemmelse med vedtægternes regler
6) Forelæggelse af budget for det kommende år
7) Fastsættelse af satser for kontingenter, indskud jfr.§ 3 stk. 1 og § 5

stk. 1 pkt. a, b og c, og eventuelle særlige ydelser såsom bidrag til
byggefond mv.

8) Valg af formand
9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



10. Valg af bestyrelsesmedlemmer

• Følgende medlemmer er på valg for en 2 årig 
periode:

–Peder Sustmann – modtager genvalg
–Helge Michelsen – modtager genvalg 
– John Riisgaard – modtager genvalg



10. Valg af bestyrelsesmedlemmer

• Nyvalg til bestyrelsen for en 1 årig periode:

Da Mads Schousboe og Flemming Le Fevre er 
fratrådt i perioden ønsker bestyrelsen 
pladsen besat med to nye medlemmer



10. Valg af bestyrelsesmedlemmer
• Der skal vælges 3 personer for en 2 års 

periode og 2 personer for en 1 års periode:

Følgende personer opstiller:

a. Peder Sustmann
b. Helge Michelsen
c. John Riisgaard
d. Rasmus Lapp Christoffersen
e. Claus Jessing
f. ?



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra

bestyrelsen
5) Forhandling og afstemning om sådanne forslag der måtte

være fremkommet i overensstemmelse med vedtægternes regler
6) Forelæggelse af budget for det kommende år
7) Fastsættelse af satser for kontingenter, indskud jfr.§ 3 stk. 1 og § 5

stk. 1 pkt. a, b og c, og eventuelle særlige ydelser såsom bidrag til
byggefond mv.

8) Valg af formand
9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



11. Valg af revisor

• Bestyrelsen foreslår genvalg af 

Algade Revision 
Algade 5 ¹

4000 Roskilde
Revisor: Mick B. Andersen



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra

bestyrelsen
5) Forhandling og afstemning om sådanne forslag der måtte

være fremkommet i overensstemmelse med vedtægternes regler
6) Forelæggelse af budget for det kommende år
7) Fastsættelse af satser for kontingenter, indskud jfr.§ 3 stk. 1 og § 5

stk. 1 pkt. a, b og c, og eventuelle særlige ydelser såsom bidrag til
byggefond mv.

8) Valg af formand
9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



12. Eventuelt



12. Eventuelt
• Er banen åben på lørdag den 1. april?

Nej 

• Vil der blive spillet åbningsmatch på søndag 
den 2. april?
Nej 

• Hvornår åbner banen?
Torsdag den 6. april (Skærtorsdag)



12. Eventuelt
Bestyrelsen har valgt et nyt æresmedlem:

Personen har i mange år bidraget med sine 
færdigheder, ikke bare ude på banen men 
også i og omkring sekretariatsbygningen

og klubhuset !

Personens færdigheder har givet en vis form 
for forskønnelse ude på banen !



12. Eventuelt

Velkommen til nyt æresmedlem  



Tak for i aften
• Stor TAK til vores dirigent Kai Dinesen

• Stor TAK til jer alle for en fin generalforsamling

• Kom godt hjem 

”FORE”


