
Brøndby Golfklub
Velkommen til

Generalforsamling 2024
torsdag den 21. marts



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra

bestyrelsen
5) Forhandling og afstemning om sådanne forslag der måtte

være fremkommet i overensstemmelse med vedtægternes regler
6) Forelæggelse af budget for det kommende år
7) Fastsættelse af satser for kontingenter, indskud jfr.§ 3 stk. 1 og § 5

stk. 1 pkt. a, b og c, og eventuelle særlige ydelser såsom bidrag til
byggefond mv.

8) Valg af formand
9) Valg af kasserer (udgår i ulige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



Dirigent

• Bestyrelsen foreslår valg af 

Kai Dinesen
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Brøndby Golfklub
Generalforsamling 21. marts 2024 

Bestyrelsens beretning
v/Formand Finn Ulbæk Andersen



Velkommen til generalforsamling 
• Statistik/Økonomi/Vejr situation

• Udvikling

• Sportslige resultater

• Vores tiltag i 2023

• Hvad så med 2024?



Statistik for 2023
• 31. december 2023 var der 163.024 golfspillere i DK, et 

fald på 841 golfspillere fra 2022, fordelt på 185 klubber 
(en nedgang på 1 klub i forhold til 2022)
DGU forventede en afgang på ca. 5.000 medlemmer i 
2023 = 3% 
Omsat til BGK så ville det betyde, at vi ville miste 28
medlemmer, hvilket svarer til et tab på ca. 168.000 kr.

• 31. december 2023 var vi 976 (en stigning på 31 i 2023) 
aktive medlemmer i BGK (heraf 82 under 30 år) 
samt 51 passive medlemmer

• 1. januar 2024 var der omkring 25 udmeldte, hvilket 
svarer til et tab på ca. 150.000 kr.





Bestyrelsens aktiviteter i 2023

• Bestyrelsesmedlemmerne har deltaget i:

- 11 Bestyrelsesmøder
- 1 Strategi- & Visionsmøde
- 11 Forretningsudvalgsmøder
- 14 Ansættelsesmøder
- samt hertil et ikke registreret antal møder i 

diverse udvalg
- plus diverse møder med leverandører, IT support, 

DGU, sponsorer, kommune, café forpagter, 
personale med flere



Veteranholdet og 
Superveteranerne 
rykkede ud af 1. 
division.

Herrerne rykkede 
ud af 4. division

Ikke helt noget at 
fejre i år  

5 hold i Danmarks-turneringen i 2023 

2023 resultater
• 1. Herre blev sidst i 4. 

division 
• Herre kvalifikation fik 

ingen oprykning
• Seniorerne fik heller 

ingen oprykning
• Veteranerne  blev 

sidst i førstedivision, 
ét put fra at redde sig

• Superveteraner  
sluttede også sidst –
også tæt på at redde 
sig – men lige ved og 
næsten …..

• Ca. 40 spillere i 
truppen  

• Stadig ingen 
damehold

ELITEN
Det sportslige



Frivilligt arbejde

Finn Ulbæk Andersen (formand) (best.)

Helge Michelsen (best.)

Sekretariatet



Frivilligt arbejde i klubben 2023
• Frivillige er en uvurderlig gruppe i klubben som tæller mere 

end 150 medlemmer, men der er plads til mange flere

• I løbet af året har frivillige gjort en stor forskel, speciel med 
pasning af sekretariatet efter lukketid, men bestemt også 
med arbejdet omkring vedligehold og forbedring af områder i 
klubben

• Klubhuset, terrassen, rengøring, boldindsamling og 
baneservice kan ikke påskønnes nok

• Konkrete opgaver er fortsat vejen frem for at kunne 
bibeholde og få nye frivillige  

• Fastholde og udvikle det frivillige arbejde i klubben



Frivilligt arbejde i BGK
Rigtig mange siger ja til at arbejde frivilligt for 
klubben – vi har bl.a:

– Afholdt Golfens Dag (med gode tilbud på 
dagen)

– Klubber i Klubben som kører på alle områder
– Afholdt arbejdsdage på banen m.v.
– Afholdt familiesøndage
– Holdt en lang række åbne turneringer
– Og meget, meget mere i vores udvalg, 

bestyrelser, KiK m.v. 



Rekrutteringsudvalg
Bent Filstrup (formand)

Jan Roed
Henrik Christensen

Helge Michelsen (best.)

Henrik Koch (sekretariat)



Rekrutteringsudvalg
Arbejdsopgaver:

Udvalgets målsætning 2023:
- At skaffe det antal nye medlemmer (120 personer), som kræves for at opretholde en stabil økonomi i klubben

Prøvemedlemsskaber i 2023:
- Skaffes gennem Golfens Dag, Kvinder & Golf, 60+, Familiesøndage, mund til øre metoden 

Kampagner 2023:
- Salg af gavekort til eksisterende og nye medlemmer, Golfens Dag, Kvinder & Golf,  3 familiesøndage

Fastholdelse af nye medlemmer i 2023:
- alle nye medlemmer er blevet ringet op i løbet af det år de har meldt sig ind



Rekrutteringsudvalg
Arbejdsopgaver:

Lidt om hvad vi gør i 2024:
- Har et tæt samarbejde med klubpro’en omkring nye medlemmer
- Golfens Dag
- Kvinder & Golf
- Familiesøndage
- Medlemmer skaffer medlemmer (nyhed)
- 60 + medlemmer
Turneringer for høj handicappere i 2024
Tage godt imod nye medlemmer hele året

Udvalgets målsætning i 2024:
- 120 nye medlemmer – I må meget gerne hjælpe os 



Familiesøndage
Kai Dinesen

Henrik Christensen
Frank Winzentsen

Helge Michelsen (best.)



Familiesøndage
Arrangerer 3 familiesøndage om året

• De små underholdes med leg og sjov med golfen i centrum – måske også lidt slag og putting 
med rigtige golfbolde

• De større børn får en kort velkomst og instruktion om sikkerhed. Herefter en let golflektion 
af Klubpro’en – derefter på driving range, øver at putte samt spille på Par 3-banen

• De voksne får en kort velkomst og instruktion om sikkerhed. Herefter en let golflektion af 
Klubpro’n. Derefter er de på driving range, øver i at putte samt spiller på Par 3-banen 

• Én af søndagene i 2023 var der omkring 100 fremmødte



Baneserviceudvalg
Flemming Eilstrup Jonassen(formand)

Ebbe Bruus
Carsten Thorsen

Rie Schultz
Morten Rud Pedersen

Claus Jessing (best.)



Baneserviceudvalg
Arbejdsopgaver:

Samarbejde med bestyrelsen

Hvilke problemstillinger møder de frivillige på banen?

Hvor tænker vi, at der skal være fokus i det nye år?



Juniorudvalg

• Rasmus Lapp Christoffersen (formand)

• “Åbne pladser”



Status Juniorer og Familiesøndage

• 44 juniorer: under 18 år (42 i 2022) 
• 12 nye juniorer fik prøvet sig af i turneringer 

(del af fastholdelsesstrategien)
• 1 junior spillede sig i D-tour finalen
• Søgte midler i 2022 bevilliget til opgradering af 

udstyr til 2023 sæsonen
• Familiesøndage afholdt; aftalt fornyet fokus

– 1000 tak til; Kai Dinesen, Henrik Christensen, Frank 
Winzentsen, Søren Jensen og H-H



JUNIORER
• Medlemmer start 44, slut 42
• Holdturneringen (slutspil u25, u16 nr. 2 i puljen)
• D-tour (10 deltagere i 6 afdelinger, 2 vindere)
• Årets junior – træ plantet 3. år i træk
• BrøndBi – udvikling af nyt koncept og maskot
• Skolerne i Brøndby tilbud – klasser på besøg
• Færdigindkøbte træningsmaterialer støttet af Brøndby 

kommune
• Golfzilla på besøg



Eliteudvalg
Karin Bancsi (formand) (best.)

Jill Mehlbye
Lotte Poulsen
Brian Culmsee

Simon Kvetny (er meldt ud)



Eliteudvalg
• Tiltrække, udvikle og fastholde elitespillere på alle niveauer

• Planlægge træning med henblik på udvikling af den enkelte spiller

• Samarbejde med klubpro’en om træningsprogram

• Ansvarlig for afholdelse af turneringer i Danmarksturneringen

• Planlægge sociale aktiviteter med henblik på at skabe fællesskab i truppen på tværs af holdene

• Være opmærksomme på nye medlemmer med lavt HCP med henblik på optagelse i truppen



Turneringsudvalg
Dennis Møller

Birgitte Riisgaard
Susanne Andersen

Kent Pedersen
Bruno Berthou

John Riisgaard (best.)

Som hjælper:
Susanne Kjellerup

Leif Jacobsen



Turneringsudvalg
Arbejdsopgaver:
• Arrangere og afholde klubturneringer – herunder:
• Klubmesterskaber
• Løbende par-turnering
• Regionsgolf: 7 hold
• Turneringer i DGU-regi



Turneringsudvalg
Regionsgolf:
• 7 hold 
• Tak til holdkaptajnerne:

• Johnny B. Hansen, Jan V. Larsen, Per Nielsen, Dennis Møller, 
Alice Siegmann, Susanne Andersen og Allan Olsen

• 2 hold videre til mellemrunden – A og C rækken 
• Begge hold gik videre til landsfinalen 
• Tak for indsatsen til alle deltagere



Turneringsudvalg
Aktiviteter 2024:
• Klubmatcher hver måned i sæsonen
• Løbende parturnering med deltagelse af 16 par
• Regionsgolf: 8 hold 
• Klubmesterskaber
• Turneringer i DGU-regi



Sponsorudvalg

• John Riisgaard (formand) (best.)

• Flemming Le Fevre
• Finn Ulbæk Andersen (best.)



Sponsorudvalg
Arbejdsopgaver:

• Være opsøgende for at få nye sponsorer

• Indgå aftaler med sponsorer

• Løbende relationer til sponsorer

• Afholde sponsor/erhvervsklub arrangementer



Tak til alle sponsorer

Hulsponsorer:
• Velkommen.dk
• Rema 1000
• Dall Revision - HiO
• Uni Pro - HiO
• Thoma EL – HiO
• Caddie Golfrejser - HiO
• Kvickly
• Café Fairway
• Finn Jepsen
• DomusMio

Øvrige Sponsorer:
• Vestsjællands Jernhandel (VSJ)
• Nybolig, Glostrup, Brøndby og 

Albertslund
• OK Benzin
• Royal Unibrew
• Golfexperten
• Flügger



Baneudvalg

Peder Sustmann (formand) (best.)

Frank Winzentsen
2 forlod os i 2023 og meldte sig 

senere ud



Banen
Brøndby Golfklubs golfbane skal være en attraktiv, udfordrende, velplejet og 
miljøvenlig bane til glæde og gavn for medlemmer og gæster. 

Plejeplan:
• Forgreens og Greens: Dybdeluftning 2 gange (sommer og slutning af sæson), 

hyppig hurtigprikning, topdressing, propoptagning og  eftersåning mindst 3 gange 
med ren rødsvingel.

• Fairways vertikalskæres i starten af sæsonen og efter behov, samt dybdeluftes i 
slutning af sæsonen (sparet væk i 2023). Eftersåning i august/september (1. gang i 
løbet af de sidste 5 år).

• Teesteder dybdeluftes, eftersås 2 gange, vertikalskæres og topdresses ca. 3 
gange.



Dollarspot
Vi blev angrebet af svampesygdommen Dollarspot. Ændringer i klimaet giver nye græssygdomme. 

Ligesom vi kan blive ramt af sneskimmel om vinteren, så kan vi i sommerperioden fra maj til september - og 
nogle gange helt ind i oktober - blive ramt af dollarspot.

Hvis græsset får for lidt næring, stiger risikoen for dollarspot, og det samme er 
faktisk tilfældet, hvis man bruger for meget.

Både for meget og for lidt vand øger risikoen. Svampe som den her elsker fugtige 
overflader, og når det er tørt nedenunder.
Den våde juli havde uden tvivl haft indflydelse på omfanget af dollarspot

Når skaden er sket, kan man ikke gøre så meget andet end at vente. Man kan 
forsøge at bruge en sur gødning, som måske kan dæmpe angrebet en smule, men 
skaden er sket, og det kan ikke slås ihjel. Der findes stadig for lidt viden til at lave en 
behandlingsplan der virker, men i bund og grund handler det om at bruge de 
plejeværktøjer, vi har til rådighed og sørge for at have så sundt græs som muligt.

BGK eftersår greens med de mest resistente græssorter, prikler (lufter) greens oftere.  Som sagt sundt og 
stærkt græs er mere modstandsdygtige over for sygdomme. 



Banen

•Mandskab: 
Chefgreenkeeper og 2 greenkeeperassistenter, hvoraf en er elev, på fuld 
tid.
Derudover 2 ”sommerfugle”, som sluttede 31/10 og 30/11.

•Optimering af maskinparken:
• Hovedreparation af fairwayklipper.
• Centrifugalpumpe til vandingsanlægget.
• Ny rygblæser, hækkeklipper, stangsav og motorsav 

(erstatning efter indbrud og tyveri). 
• Anskaffelse af robotter.

Hvad er der sket



Robotter

• Brugt til klipning af 14 fairways i 2023.
• Har sat BGK på både Danmarks- og verdenskortet.
• BGK (som 1 ud af 5 golfbaner i EU) bliver værtsklub for et STERF (Scandinavian 

Turfgrass Environment Research Foundation) forsøg: Fairways4future.
• De 3 ”små” robotter bliver erstattet af én stor i 2024.
• Fairway der klippes med robotter fremstår pænere og mere ensartet . 



Banen
Hvad er der sket

• Lavet græsbunker på hul 3. 
• Færdiggørelse af greenbunkers på hul 14.
• Retablering af området bag teesteder på hul 14.
• Afgravning af gruspladser ved teesteder.
• Renovering af vandingsventilbokse på hul 1, 18 og putting green.
• Fået ødelagt 3 pumpebrønde af frost.

I gang
• Pumpe vand bort.
• Åbning af hul i hegn på hul 5.
• Udjævning af fairway på hul 5.
• Etablering af nye teesteder på par 3 banen. 1 mangler.
• Udvidelse af hul 1, venstre side ved tee 51.



Banen
Udfordringer

• Klima
• Oversvømmelser/tørkeperioder.
• Når vi ikke har brug for vand, er det der i overflod.
• Når vi har brug for vand, er der ikke nok.  

• Projekter/økonomi
• Udvidelse af søen på hul 10 til opsamling af vand.
• Palisade på hul 11.



Regel- & handicapudvalg

Peder Sustmann (formand) (best.)
Jørn Schlichting

Knud Striib Nielsen



Regel- & handicapudvalg
Arbejdsopgaver:

• Afholde regel- og etikettekurser

• Håndtere DGU ift. rating af bane

• Holde Golfbox opdateret ift. rating af banen



Regel- & handicapudvalg

• Nye reviderede golfregler 1. januar 2023
• Findes kun elektronisk
• Eneste trykte er "Lommeguiden”



Regel- & handicapudvalg
3 vigtigste ændringer pr. 1. januar 2023

14.3 Drop på flaglinjen.
Spilleren nu skal droppe på linjen, og at 
det punkt, hvor bolden først rammer 
jorden, skaber et lempelsesområde på én 
køllelængde i enhver retning derfra.

11.1b (2) Bold i bevægelse 
rammer tilfældigt spiller.
Slaget skal nu ikke længere 
annulleres og spilles om, hvis 
det rammer et insekt, spilleren 
selv eller den kølle, som blev 
brugt til at udføre slaget.

9.3 Bold flyttet af 
naturkræfter efter, at 
lempelse er gennemført.
Bolden skal (eller en anden 
bold) blot genplaceres uden 
straf.



Byggeudvalg

Flemming Le Fevre (formand)

Claus Jessing (best.)

Finn Ulbæk Andersen (best.)



Byggeudvalg

Arbejdsopgaver:

Indhente tilbud ifm. byggesager

Indstille tilbud til bestyrelsen

Reparation af eksisterende bygninger



Byggeudvalg

Udskiftning af plastdug på terrassen, inkl. 
forstærkning af bærende konstruktion

Udskiftning af gangbro til green på hul 11

Diverse tilbud er indhentet og/eller 
afgivet til Forretningsudvalg og Bestyrelse



Hjemmesideudvalg (ad hoc)

Henrik Koch
John Riisgaard

Peder Sustmann
Rasmus Lapp Christoffersen

Finn Ulbæk Andersen



Hjemmesideudvalg (ad hoc)

Arbejdet det sidste 1½ år på ny hjemmeside
Hjemmeside er taget i brug i Q1/2024



Ansættelsesudvalg (ad hoc)

Karin Bancsi
Martin Høgh

Rasmus Lapp Christoffersen
Finn Ulbæk Andersen



Ansættelsesudvalg (ad hoc)

Ansættelse af ny klubpro:
11 ansøgere

2 afvist (udenlandske)
1 kom efter processen var færdig

8 ansøgere til samtale
3 ansøgere til en 2. samtale inkl. cases



Ansættelsesudvalg (ad hoc)

3 yderligere møder med udvalgte person, 
hvoraf et møde var sammen med hele 

bestyrelsen og 3 af vore ansatte 
(Anne, Henrik og Gedas)

samt Lin fra caféen



Opsamling

v/ Finn Ulbæk Andersen



Hvad er sket i 2023
• Bæredygtig golfklub 

– Projektet vedr. genbrug af regnvand fra Letbanen gav for første gang vand til klubben i 
november måned (dog uden forudgående information fra Letbane/kommune)

– Anskaffelse af robotklippere til vores fairways
– Fjernet skraldespandene ude på banen
– Affaldssortering ved klubhus

• Sekretariatet har igen i år overholdt målsætningen om at holde åbent alle hverdage i 
sæsonen (og 3 dage om ugen i vinterperioden)

• Café Fairway udvidede deres sortiment

• Café Fairway har anskaffet 4 nye buggy’er

• Renoveret og opsat tavler i klublokalet over klubmestre, æresmedlemmer og 
hole-in-one spillere



Hvad er sket i 2023
• Fortsat arbejdet omkring modernisering af klubbens IT

• Fortsat arbejdet omkring etablering af ny hjemmeside
(er taget i brug Q1/2024)

• Greenkeeperstaben har hele sæsonen været som planlagt med 5 personer 
(3 fastansatte og 2 periodeansatte)

• Opsagt den eksisterende aftale med klubbens golfpro

• Vision- & Strategiplan opdateret



Hvad er sket i 2023
• Kommunen har lavet afleveringsforretning af greenkeeper bygningen med BGK 

i slutningen af november måned (dog med visse ikke afsluttede bemærkninger)

• Anskaffet 5 stk. robotklipper, primært til fairway klipning

• Gennemført den første reelle medlemsundersøgelse i Players 1st omkring 
september/oktober måned

• Ansat ny klubpro (Christoffer Wahlgren)

• Afsluttet det midlertidig energitillæg på 20 kr. per måned 
per seniormedlem



Hvad er sket i 2023
• Vi har gennem det meste af 2023 arbejdet med Brøndby kommune omkring ændring af 

klubbens lejeaftale, og der er efterfølgende indgået følgende aftaler:

- Kommunen står fremadrettet for udvendig vedligeholdelse af klubbens bygninger 
samt faste tekniske installationer

- Kommunen overtager manglende udvendig vedligeholdelse på klubbens 
bygninger (ca. 1.000.000 kr.)

- Kommunen oplyser, at de vil opfylde Folkeoplysningsloven (som blev 
ændret i 2011) med virkning fra januar 2024 for så vidt angår betaling
af vand, el, varme og ”rengøring” 



Hvad så med 2024?



Hvad så med 2024
• Fordeling og planlægningen af træningstimer med klubbens nye klubpro

• Præsentation af ny golfpro over 2 dage (6 præsentationer). Ca. 130 deltagere

• Frivilligaften, hvor planlægning for 2024 gennemgås – opdeling af flere specifikke 
teams

• Fortsat møder med Brøndby kommune om ændring af lejeaftalen, så den opfylder 
Folkeoplysningsloven

• Arbejde med ændringsforslaget (fra GF) omkring hul 13

• Færdiggøre arbejdet omkring revidering af klubbens IT systemer

• Færdiggøre arbejdet omkring klubbens nye hjemmeside



Hvad så med 2024
• Ikke anvendte spærrede tider i Golfboks (primært KiK’er) vil blive frigjort 7 dage 

før (tidligere var det 3 dage)

• Der vil være fokus på, at åbne banen så tidligt som muligt, på de dage hvor der 
afholdes klubturneringer

• Der er opsat 2 nye håndtørrere på toiletterne

• Vi fortsætter aftalen med ”Out of bounds” omkring boldfiskeri i vore søer 
(besøg i februar, hvor der fiskedes 20.000 bolde = 10.000 kr. til klubben)

• Vi fortsætter aftalen med ”Golfamore”

• Ny aftale med Royal Unibrew (drikkevareleverandør til caféen) 
genforhandles



Hvad så med 2024
• Vi fortsætter:

Forsøgsordning gældende for hele 2024 sæsonen omkring lukning af hullerne 1, 11 – 18 
hver mandag i tidsrummet mellem kl. 16:00 og 20:00, for at tilgodese ”kaninerne”

Til formålet er der oprettet en 9-huls bane (2 – 10), denne bane er åben for bookning i 
GolfBoks fra kl. 13:00 til 20:00. Banen er hcp regulerende og er en par 74 bane (ved spil 
af 2 runder)

18-huls banen kan kun bookes frem til kl. 12:00 på mandage

Man kan evt. booke hul 1, 11 – 18 frem til kl. 14:00 og herefter booke 
hul 2 – 10 fra kl. 16:10



Hvad så med 2024
Klubpro opsagt sit job i begyndelsen af marts måned!!

Bestyrelsen er i fuld gang med nye forhandlinger, som forhåbentlig og formentlig 
munder ud i en aftale med en ny klubpro

Der opsættes automat til salg af golfbolde, tees, pitchfork etc.

Dameklubben Golfiner har 25 års jubilæum (jubilæumsmatch afvikles søndag den 
4. august)

Herreklubben Jernene har 25 års jubilæum (jubilæumsmatch 
afvikles tirsdag den 3. september)

Stort TILLYKKE til begge klubber 



Hvad så med 2024

Der laves en rated 18 huls kortbane (30, orange)
(juniorer, nybegyndere og andre som har lyst til at spille en kortere bane)

Så nu har vi 3 baneforløb (51, 43 og 30) plus de to ”løse” (46/39 og 56/48)

Der laves en short game bane over 12 huller:
(6 huller ved indspilsgreen, 3 huller ved bunkergreen og 3 huller (par 3-banen))









Level Up-kort - JUNIOR



Level Up-kort - NYBEGYNDER



Hvad så med 2024
DGU lancerer efter sommerferien en ny app for golfspillere, som vil/skal indeholde al nyttig 
information på kun et sted: 

• Nyhedsinformationer fra DGU
• DGU kort
• Handicapberegningen (oversigt)
• Golfreglerne
• Adgang til bookning af tider i alle danske klubber
• Nyhedsinformationer fra klubberne
• Adgang til resultatlister på igangværende turneringer:

bl.a. World Tour, PGA, LET Tour, LPGA og Danmarksturneringen
• Adgang til verdensranglisterne
• m.m.



Kommende udfordringer

• Overførsel på hul 13 iht. tidligere GF vedtagelse (ca. 50.000,-)

• Palisaden rundt om hul 11 udskiftes (ca. 400.000,-)

• Palisaden foran greensøen på hul 11 fjernes (ca. 50.000,-)
(på samme måde som tidligere gjort ved hul 8)

• Palisaden ved green på hul 10 udskiftes (ca. 50.000,-)

• Udvidelse af søen ved hul 10’s green (ca. 500.000,-)



Stor TAK alle I som hjælper 
• til i alle vore udvalg, Klubber i Klubben, diverse 

projekter, klubhus samt de mange andre aktiviteter i 
vores klub og alle som har hjulpet til i sekretariatet.

• Også en stor tak til personalet: greenkeepere, 
sekretariatet og 
træner

• Og selvfølgelig til 
bestyrelsen for de 
mange gode 
dialoger



Slut for denne gang 

Spørgsmål og kommentarer 
er velkomne



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra

bestyrelsen
5) Forhandling og afstemning om sådanne forslag der måtte

være fremkommet i overensstemmelse med vedtægternes regler
6) Forelæggelse af budget for det kommende år
7) Fastsættelse af satser for kontingenter, indskud jfr.§ 3 stk. 1 og § 5

stk. 1 pkt. a, b og c, og eventuelle særlige ydelser såsom bidrag til
byggefond mv.

8) Valg af formand
9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



3. Fremlæggelse af regnskab 2023

• Igen underskud
• Stort frafald af sponsorer – overalt i DK
• Uforudset brud på vandingsanlæg
• Pres på likviditeten 
• Ekstraordinære Alarmudgifter
• Nyt tag m.m. på terrasse



Regnskab 2023

Resultatopgørelsen

Mindre træningsaktivitet i 
junior, elite- og 
begynderudvalgene

• Uforudsete udgifter på 
vandingsanlæg

• Opstart af robotter
• Gangbro hul 11

Næsten 60% fald i 
sponsorindtægter

Budget
202320222023

6.786.7036.260.2976.716.840Nettoomsætning
06.00025.000Andre driftsindtægter

6.786.7036.266.2976.741.840Indtægter i alt

-
3.964.326

-
3.623.184

-
3.997.321Banens drift

-439.920-425.499-431.755Bygninger
-455.550-503.970-473.551Klubaktiviteter

-
1.502.671

-
1.489.036

-
1.530.054Administrationsomkostninger

424.236224.608309.159Resultat før afskrivninger

-392.189-407.769-419.193
Af- og nedskrivninger af 
materielle anlægsaktiver

32.047-183.161-110.034Resultat før finansielle poster

3.00011.1486.620Finansielle indtægter
-34.500-42.610-34.699Finansielle udgifter

547-214.623-138.113Årets resultat

Regnskabsmæssig 
fortjeneste ved salg buggies

Stigning pga. 
hovedreparation 
roughklipper



Regnskab 2023
Aktiver

Hovedreparation 
roughklipper

Stram likviditet

Forsikringsopkrævning 
for 2024 – modtaget i 
2023

20222023
Anlægsaktiver

5.149.9994.914.479Grunde og bygninger
411.812587.827Andre anlæg, driftsmateriel og inventar

1.271.9881.196.575Indretning af lejede lokaler

6.833.7996.698.881Anlægsaktiver i alt

Omsætningsaktiver

25.0207.152Tilgodehavender kontingenter
53.54129.229Andre tilgodehavender
13.24247.999Periodeafgrænsningsposter
91.80384.380Tilgodehavender i alt

73427.195Likvide beholdninger

92.537111.575Omsætningsaktiver i alt

6.926.3366.810.456Aktiver i alt



Regnskab 2023
Passiver

Ingen forfaldne 
regninger – alt 
betales rettidigt

20222023
Egenkapital

5.130.0804.991.967Egenkapital i alt

450.000450.000Hensatte forpligtelser
450.000450.000Hensatte forpligtelser i alt

Gældsforpligtelser

00Gæld til pengeinstitut
00Langfristet gæld i alt

424.901427.741Gæld til pengeinstitut
52.98237.803Modtagne forudbetaling

281.242256.902Leverandør af varer og tjenesteydelser
509.510558.524Anden gæld

77.62187.519Periodeafgrænsningsposter
1.346.2561.368.489Kortfristet gæld i alt

1.346.2561.368.489Gældsforpligtelser i alt

6.926.3366.810.456Passiver i alt

Tilbageholdte 
skatter, indefrosne 
feriepenge og lign.



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra

bestyrelsen
5) Forhandling og afstemning om sådanne forslag der måtte

være fremkommet i overensstemmelse med vedtægternes regler
6) Forelæggelse af budget for det kommende år
7) Fastsættelse af satser for kontingenter, indskud jfr.§ 3 stk. 1 og § 5

stk. 1 pkt. a, b og c, og eventuelle særlige ydelser såsom bidrag til
byggefond mv.

8) Valg af formand
9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



Forslag fra bestyrelsen

v/ Finn Ulbæk Andersen



Vedtægtsforslag fra bestyrelsen
§ 5 Kontingent og indskuds satser

Stk. 2 Satserne for kontingenter i kategori a, b og c, indskud for kategori a, b og c og andre af 
generalforsamlingen vedtagne særydelser ajourføres på grundlag af budgetterede anlægs- og 
driftsudgifter og vedtages af den ordinære generalforsamling.
Kontingenter for supplerende medlemskategorier jf. stk. 1 fastsættes af bestyrelsen.

Ændres til:

Stk. 2 Satserne for kontingentet i kategori a, b og c reguleres automatisk med det netop afsluttede 
kalenderårs nettopristalsændring, dog minimum 2,0 %, hvoraf det fremkomne nye kontingent rundes 
op til nærmeste hele 10’er tal. Indskud for kategori a, b og c og andre af generalforsamlingen vedtagne 
særydelser ajourføres på grundlag af budgetterede anlægs- og driftsudgifter og vedtages af den 
ordinære generalforsamling.
Kontingenter for supplerende medlemskategorier jf. stk. 1 fastsættes af bestyrelsen.

Bestyrelsen kan dog til enhver tid fremsætte yderligere forslag til kontingentændring på 
generalforsamlingen. Denne ændring vil have effekt fra førstkommende 1. juli.



Vedtægtsforslag fra bestyrelsen
Bestyrelsens begrundelse for vedtægtsændringen:

Vi ved at hvert år stiger klubbens samlede udgifter (som i dag er ca. 6,8 mill. kr.), bl.a. gennem lønsiden 
(som udgør ca. 45 % af de samlede udgifter), samt på drift af banen (som udgør ca. 30 % af de samlede 
udgifter), så for at kunne tage højde for disse udgiftsstigninger, ser bestyrelsen det som en absolut 
nødvendighed at regulere lade kontingenterne stige. 
I dag har flere golfklubber samt Dansk Golf Union allerede indlagt en sådan automatisk kontingentstigning 
i deres vedtægter.

En stigning på 2,0 % på lønsiden svarer til ca. 60.000 kr., mens en stigning på 2,0 % på drift af banen svarer 
til ca. 40.000 kr., altså i alt ca. 100.000 kr.

En automatisk kontingentstigning på 2,0 % svarer til ca. 85.000 kr.

For et fultidsmedlem vil en 2,0 % kontingentstigning betyde ca. 150,- kr. per år / 12,50 kr. per måned



Vedtægtsforslag fra bestyrelsen
§ 8 Generalforsamling

Stk. 2 Ordinær generalforsamling afholdes hvert år i Brøndby Kommune inden udgangen af marts måned. 
Generalforsamling indvarsles af bestyrelsen med mindst 3 ugers varsel på klubbens hjemmeside, e-mail og 
ved opslag i klubhuset med angivelse af dagsorden og skal bl.a. indeholde bestyrelsens eventuelle forslag 
til dagsordenens punkt 4.

Det reviderede regnskab medsendes på e-mail eller kan afhentes i klubben senest 3 uger før 
generalforsamlingen.

Ændres til:

Stk. 2 Ordinær generalforsamling afholdes hvert år i Brøndby Kommune inden udgangen af april måned. 
Generalforsamling indvarsles af bestyrelsen med mindst 3 ugers varsel på klubbens hjemmeside, e-mail og 
ved opslag i klubhuset med angivelse af dagsorden og skal bl.a. indeholde bestyrelsens eventuelle forslag til 
dagsordenens punkt 4.

Det reviderede regnskab medsendes på e-mail eller kan afhentes i klubben senest 3 uger før 
generalforsamlingen.



Vedtægtsforslag fra bestyrelsen

Bestyrelsens begrundelse for vedtægtsændringen:

Da det har vist at være noget problematisk, at få det endelige regnskab klart til 3 uger før 
generalforsamlingen (iht. vedtægterne) allerede i marts måned, ønsker bestyrelsen at flytte 
afholdelsen af generalforsamlingen med en måned.



Vedtægtsforslag fra bestyrelsen
Hvad sker der så nu?
Bestyrelsen indkalder til en ekstraordinær generalforsamling 
tidligst 8 dage og senest 30 dage efter den netop afsluttede 
generalforsamling.
På denne ekstraordinære generalforsamling skal 
vedtægtsændringerne så til afstemning igen, og her er det en 
almindelig flertalsbeslutning (af de fremmødte), som afgør 
udslaget.



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra

bestyrelsen
5) Forhandling og afstemning om sådanne forslag der måtte

være fremkommet i overensstemmelse med vedtægternes regler
6) Forelæggelse af budget for det kommende år
7) Fastsættelse af satser for kontingenter, indskud jfr.§ 3 stk. 1 og § 5

stk. 1 pkt. a, b og c, og eventuelle særlige ydelser såsom bidrag til
byggefond mv.

8) Valg af formand
9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



Indkomne forslag fra 
medlemmer

v/ Finn Ulbæk Andersen



Indkomne forslag fra medlemmer

Der er ikke fremsendt forslag fra medlemmer



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra

bestyrelsen
5) Forhandling og afstemning om sådanne forslag der måtte

være fremkommet i overensstemmelse med vedtægternes regler
6) Forelæggelse af budget for det kommende år
7) Fastsættelse af satser for kontingenter, indskud jfr.§ 3 stk. 1 og § 5

stk. 1 pkt. a, b og c, og eventuelle særlige ydelser såsom bidrag til
byggefond mv.

8) Valg af formand
9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



6. Budget 2024

Budgetforudsætninger
• Intensiv rekrutteringskampagne 

igangsættes (Salgsomkostninger og 
sekretariatet)

• Indtægter for Pro-shop mv.
• Normalisering af udvalgsudgifter 

efter Corona/Proskifte
• Stigende antal juniormedlemmer
• Dækning af el, varme og vand pga. 

folkeoplysningsloven
• Stigning i afskrivninger pga. 

anskaffelser i 2023

RealRealBudget
202220232024

5.091.8895.153.5225.430.825Medlemskontingenter og -indskud
1.168.4081.563.3181.216.650Andre indtægter

6.260.2976.716.8406.647.475Indtægter i alt

-3.622.684-3.997.321-3.975.775Banens drift
-287.904-287.315-180.830Golfpro

-53.912-40.160-110.600Juniorudvalget
-32.014-43.160-70.975Eliteudvalget
-47.055-743-28.300Turneringsudvalget
-45.029-59.294-14.000Rekrutteringsudvalget
-38.055-42.879-62.500Andet

-809.568-866.397-873.368Sekretariat
-62.068-44.747-57.800Salgsomkostninger

-425.499-431.755-204.420Lokaleomkostninger
-617.400-618.910-611.100Administration
-401.768-394.193-435.182Afskrivninger

000Ekstraordinære indtægter
-31.962-28.079-18.000Finans, netto

-6.474.918-6.854.953-6.642.850Omkostninger i alt

-214.621-138.1134.625Periodens resultat



7. Fastsættelse af kontingent m.v.
for 2024 sæsonen 

Bestyrelsen foreslår følgende kontingenter og indskud jfr. § 3,1 og § 5,1 pkt. a, b og c:

Ingen kontingent ændringer i 2024

IndskudÆndringKontingent  
2024

Kontingent 
2023

Kategori

007.0507.050a. Seniormedlemmer o. 30 år

005.3005.300b. Flex hverdagsmedlemmer

00800800c. Passive

Forsøgsordning med ingen indskud foreslås at fortsætte i 2024
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2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til
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10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



8. Valg af formand

• Finn Ulbæk Andersen er i 2024 på valg
(formanden er på valg hvert år)

Finn Ulbæk Andersen modtager genvalg
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1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
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9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



9. Valg af Kasserer

• Martin Høgh er i 2024 på valg
(kasseren er på valg hvert andet år)

Martin Høgh modtager genvalg



Dagsorden
1) Valg af dirigent
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år
3) Fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne år til

godkendelse
4) Forhandling og afstemning om eventuelle forslag fra
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byggefond mv.
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9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



10. Valg af bestyrelsesmedlemmer

• Følgende bestyrelsesmedlemmer er i 2024 på valg for en 
2 årig periode:

Karin Bancsi – modtager genvalg

Rasmus Lapp Christoffersen – modtager genvalg

Claus Jessing – modtager genvalg
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byggefond mv.
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9) Valg af kasserer (på valg i lige årstal)

10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
11) Valg af revisor
12) Eventuelt



11. Valg af revisor

• Bestyrelsen foreslår genvalg af 

Algade Revision 
Algade 5 ¹

4000 Roskilde
Revisor: Mick B. Andersen
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10) Valg af bestyrelsesmedlemmer
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12) Eventuelt



12. Eventuelt



Tak for i aften
• Stor TAK til vores dirigent Kai Dinesen

• Stor TAK til jer alle for en fin generalforsamling

• Kom godt hjem 

”FORE”


