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Forretningsorden for bestyrelsen i Brendby Golfklub
Denne forretningsorden skal ses i sammenhang med

e Vedtaegter for Brandby Golfklub
e Generelle bestemmelser for udvalg i Brendby Golfklub

Alle 3 dokumenter skal vaere at finde pa klubbens hjemmeside.
1. Bestyrelsens konstituering

Bestyrelsen konstituerer sig umiddelbart efter generalforsamlingen, dog senest pa fgrstkommende besty-
relsesmgade i april, i henhold til klubbens vedtaegter. Indtraeder der vakance i arets lgb, vaelger bestyrelsen,
for sa vidt den anser det for ngdvendigt, et medlem til at fungere til naermest fglgende generalforsamling.

2. Bestyrelsesmgder

Bestyrelsen konstituerer sig selv med naestformand og fastsaetter selv sin dagsorden. Bestyrelsen er beslut-
ningsdygtig, nar mindst halvdelen af dens medlemmer er til stede. Bestyrelsen treeffer sine beslutninger
ved simpelt stemmeflertal. | tilfaelde af stemmelighed er formandens stemme afggrende. Over bestyrelsens
forhandlinger fgres en protokol (referater).

Bestyrelsesm@der afholdes efter behov. Normalt 1 gang om maneden i perioden januar-juni og august-de-
cember. Mgderne for det kommende ar aftales sa vidt muligt pa det konstituerende mgde efter generalfor-
samlingen. Mgderne ledes af formanden eller en af bestyrelsen valgt mgdeleder.

3. Dagsorden og referat
Mgderne kan have fglgende dagsorden:

Valg af dirigent

Valg af referent — hvis ikke sekretariatsmedarbejder deltager
Godkendelse af referat fra sidse mgde

Budgetopfglgning

Medlemsstatistik

Greenfee statistik

Orientering fra formanden

Orientering fra udvalgene

. Orientering fra sekretariatet

10. Eventuelt
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Herudover er der fglgende faste punkter pa mgdet i den pagaeldende maned:

Jan.:  Fastleeggelse af / beslutning om arets budget
Feb.: Arsregnskab / Forberedelse til generalforsamling. Orientering fra Chefgreenkeeper og GolfPro
Mar.: Forberedelse af generalforsamlingen (indkomne forslag og underskrift af regnskab)
Apr.:  Konstituering jf. vedtaegterne, samt ajourf@ring og underskrift af forretningsorden
Maj:  Orientering fra udvalgsformaend.
Jun.:  Evaluering pa overordnet strategi (skal sikre enighed om mal, retning og hastighed)
Sep.: Evaluering af bestyrelsens arbejde (selvevaluering)
Nov.: Orientering fra udvalgsformaend, budgetoplaeg fremlaegges for udvalgsformaand
Ajourfgring af visionsplan/strategi for bane og resten

Dagsorden udsendes senest 7 dage fgr mgdet. Det pahviler hvert enkelt bestyrelsesmedlem at give forman-
den besked om dagsordenpunkter, der @nskes medtaget pa naeste made, inden denne frist indtrasder.
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Hvis et bestyrelsesmedlem gnsker et punkt behandlet pa bestyrelsesmgdet, er bestyrelsesmedlemmet
samtidig forpligtet til senest 7 dage fgr mpdet at fremsende relevant materiale som oplaeg til behandling af
punktet.

Bestyrelsen har, uden realitetsforhandling, mulighed for at naegte at behandle et konkret punkt.

Derudover kan emner forelaegges bestyrelsen af ethvert medlem af klubben. Henvendelsen skal vaere
skriftlig og med angivelse af medlemsnummer samt stilet til bestyrelsesformanden eller til den samlede be-
styrelse via sekretariatet.

Referat udarbejdes af den valgte referent og udsendes til godkendelse hos bestyrelsesmedlemmerne se-
nest 7 dage efter mgdet. Bestyrelsesmedlemmerne har herefter 7 dage til at fremkomme med kommenta-
rer, hvorefter referatet med indkomne rettelser udsendes til bestyrelsen for godkendelse. Efter godken-
delse offentligggres det herefter pa klubbens hjemmeside. Referatet ma ikke indeholde forhold af personlig
karakter. Bestyrelsen kan beslutte, at dele af referatet udarbejdes som et tillaeg, der ikke offentligggres,
men alene opbevares enten i sekretariatet, i skyen eller alternativt i et afldst rum i klubben.

4, Bestyrelsens opgaver

Bestyrelsen har den daglige ledelse af klubben og traeffer med bindende virkning beslutning i klubbens an-
liggender, herunder evt. optagelse af lan. Derudover fastlaegger bestyrelsen klubbens overordnede ram-
mer, gennem nedenstdende konkrete opgaver, for den daglige ledelse/drift og gkonomisk styring, som ko-
ordineres og udfgres af sekretariatet i samarbejde med formanden

e Konkretisere og igangsaette vedtagelser pa generalforsamlingen i kortsigtede og langsigtede mal,
handlingsplaner og budgetter.

* Nedszette de ngdvendige udvalg. Jf. i vedtaegterne og Generelle bestemmelser for udvalg. Bestyrel-
sen skal i ethvert udvalg vaere repraesenteret af mindst én repraesentant.

® Bestyrelsens repraesentant i et udvalg er ansvarlig for, at udvalgets tekster/sider pa hjemmesiden
er opdaterede.

e |gangsaette trufne beslutninger i forhold til udvalgene og de ansatte i klubben.

e Veere ansvarlig for opfyldelse af alle lovmaessige forhold og forpligtelser.

e Afholde informationsm@der med medarbejdere og medlemmer efter behov.

e Repraesentere klubben udadtil overfor myndigheder og organisationer.

e Ajourfgre virksomheds- og visionsplanen og fastholde fokus pa klubbens langsigtede udvikling.

e Afleegge beretning og arsregnskab pa generalforsamlingen samt fremlasgge nzeste ars budget.

e Fastlaegge antallet af medarbejdere i administrationen og pa golftraener- og greenkeeperomradet.

® Bestyrelsesmedlemmer, hvis ressortomrade indgar i interne/eksterne mgder, skal have mulighed for at del-
tage i sddanne mgder.

5. Forretningsudvalget (FU)
Forretningsudvalget sammensaettes af formand, naestformand og kasserer.

Forretningsudvalget er bestyrelsens anszettelses- og afskedigelsesudvalg i samarbejde med chefgreenkee-
per og baneudvalgsformand, afhaengig af hvilke af klubbens omrader ansaettelse/afskedigelse bergrer.

Forretningsudvalget er ansvarlig for udarbejdelse af regnskab og budget samt opfglgning pa, at de af besty-
relsen trufne beslutninger gennemfgres.

Bestyrelsen bemyndiger forretningsudvalget til at traeffe beslutning pa dennes vegne i uopsaattelige sager.
Det pahviler formanden, at beslutningen fgres ind i bestyrelsesreferatet pa det naestfglgende ordinzere be-
styrelsesmgde.
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Punkter fra forretningsudvalgsmader fremlaegges pa forstkommende bestyrelsesmgde, hvor de indgar i re-
feratet efter gaeldende regler.

6. Budgetlaegning og -ansvar

Kassereren udarbejder en kontoplan som godkendes af bestyrelsen og anvendes til budgetlaegning og regn-
skab.

Udvalg med et budget, har budgetansvar for eget omrade. Hvert ar i begyndelsen af oktober udsender kas-
sereren besked til relevante udvalg om at fremkomme med forslag til naeste ares budget for udvalget. Ef-
terfplgende afholdes et bestyrelsesmgde med deltagelse af udvalgsformandene, hvor kassereren fremlaeg-
ger et oplaeg til naeste ars budget indeholdende de overordnede rammer.

Udvalgenes budgetforslag skal vaere kassereren i haende senest 1. december. | Igbet af december udarbej-
der kassereren udkast til naeste ars budget, der herefter drgftes i forretningsudvalget. Pa bestyrelsesmgdet
i januar behandles budgettet af bestyrelsen.

Efter eventuelle forhandlinger vedtager bestyrelsen det budget, som endeligt skal foreleegges pa general-
forsamlingen i marts.

7. Regnskab, bogfering og budgetopfglgning

Den Ipbende bogfaring foretages af sekretariatet eller i henhold til kontrakt med en ekstern virksomhed. Pa
grundlag af den Ipbende bogfgring udarbejdes manedsvise saldobalancer. Bogfgringssystemet er internet-

baseret og klubbens kasserer har adgang hertil. Hver mdned gennemgar kassereren manedens bilag og pa-

tegner disse. Bestyrelsen underrettes pad bestyrelsesmgder om eventuelle uregelmaessigheder og afvigelser
fra budgettet.

Umiddelbart efter hver manedsafslutning udarbejder kassereren, i samarbejde med sekretariatet, udkast til
manedsregnskab og budgetopfalgning.

Nar aret er gdet, udarbejder kassereren, i samarbejde med sekretariatet, udkast til arsregnskab. Arsregn-
skabet godkendes af den generalforsamlingsvalgte revisor. Under processen med udarbejdelsen af rsregn-
skabet er kassereren og formanden tzet koordineret. Inden arsregnskabet underskrives af den samlede be-
styrelse, gennemgar kassereren det af revisor udarbejdede og godkendte arsregnskab for den samlede be-
styrelse.

8. Anvendelse af ad hoc arbejdsgrupper

Veelger bestyrelsen at nedszette ad hoc arbejdsgrupper udover de siddende udvalg, skal der forinden udar-
bejdes et kommissorium, der fastlaegger arbejdsgruppens opgave og formal, herunder tidshorisont for af-
slutning af gruppens arbejde.

9. Prokura

Klubben tegnes af formanden eller neestformanden i forening med et bestyrelsesmedlem. Bestyrelsen kan

meddele specialfuldmagter. Sekretariatet tegner klubben i alle daglige forhold, herunder betalinger, mod-

tagelse af indbetalinger fra medlemmer og geester samt almindelig korrespondance med klubbens ansatte,
leverandgrer og kunder.

Ved underskrift af kontrakter o. lign. tegnes klubben af formanden eller naestformanden i forening med et
bestyrelsesmedlem.

Bestemmelser om vedtagtsandringer, klubbens oplgsning, anlaeg af helt ny bane og k@b og salg af fast
ejendom kan kun vedtages af en generalforsamling.
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10. Honorar

11. Tavshedspligt og habilitet
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Bestyrelsesmedlemmer modtager ikke honorar. Dog betaler de ikke kontingent, hvilket modsvarer de eks-
tra udgifter til telefon, pc/printer m.v., som er en fglge af bestyrelsesarbejdet.

Bestyrelsens medlemmer har tavshedspligt med hensyn til alt, hvad de erfarer i deres egenskab af medlem
af bestyrelsen med mindre, der er tale om forhold, der er bestemt til offentligggrelse blandt klubbens med-

lemmer.

Et bestyrelsesmedlem skal underrette formanden, hvis der foreligger forhold, der kan give anledning til tvivl
om bestyrelsesmedlemmets habilitet. Herefter afgar bestyrelsen, om det pageeldende bestyrelsesmedlem
kan deltage i behandling af den sag, der har givet anledning til tvivien.

12, Tiltreedelse af forretningsorden

Pa det farste bestyrelsesmgde i et nyt bestyrelsesér forelaegges forretningsordenen til vedtagelse og under-

skrift af den samlede bestyrelse.

Brgndby Golfklub den 15. april 2024
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